CURRICULUM VITAE

VERSION PUBLICA

NOMBRE DEL/LA SERVIDOR/A PUBLICO/A:

Jorge Arroyo Martinez

CARGO QUE OCUPA EN LA CDHEP:

Direccion de Seguimientos de Recomendaciones, Conciliaciones y Asuntos Juridicos

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS DE LICENCIATURA ESTUDIOS DE MAESTRIA ESTUDIOS DE DOCTORADO
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA I
ESCUELA LIBRE DE DERECHO DE PUEBLA  [UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA DE INSTITUTO IBEROAMERICANO DE DERECHO
A.C. PUEBLA. ELECTORAL
TITULO OBTENIDO TITULO OBTENIDO TITULO OBTENIDO I

LICENCIADO EN DERECHO

DOCTORANDO EN DERECHO
CONSTITUCIONAR Y DERECHOS HUMANOS
(CURSANDO)

MAESTRO EN DERECHO PRIVADO

OTROS ESTUDIOS

o Certificado de competencia laboral en la imparticién de cursos de capacitacion presenciales, con cddigo en el sistema
normalizado de competencia laboral: nugch001.01 otorgado por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de

Competencias Laborales.

o Diplomado en el nuevo sistema de justicia penal acusatorio desde la perspectiva de género y la proteccién de los
derechos humano impartido por la Escuela Libre de Derecho de Puebla A.C.

o Diplomado en prevencion y atencion de la violencia con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos,
impartido en la Universidad de las Américas Puebla.

o Diplomado en Planeacién Estratégica del Instituto de Administracidn Publica del Estado de Puebla, A.C.

o Diplomado en violencia de género impartido por el Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias de la UNAM,
para funcionarios/as estratégicos de las dependencias que integran el consejo estatal de prevencién, atencién y sancion de la

violencia intrafamiliar.

o Diplomado Embajadora Aida Gonzalez Martinez, en Igualdad y Equidad de Género en la Politica Publica, impartido por la
Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco y el Instituto de Capacitacion y Desarrollo Politico A.C.

o Diplomado en programas de prevencidn y atencidn de la violencia familiar, impartido por Caminos Posibles
Investigacidn, Capacitacion y Desarrollo S.C.

. Curso de actualizacion juridica en materia familiar impartido por el Instituto de Investigaciones Juridicas de la
Universidad Nacional Auténoma de México.

e  Taller tedrico practico de actualizacién juridica en el area del derecho familiar y la violencia contra las mujeres,
impartido por el Centro de Estudios Profesionales de Puebla, A.C.

. Taller en prevencion de violencia familiar, impartido por el Dr. Jorge Corsi y la Universidad Iberoamericana Puebla.

. Taller de derecho laboral y violencia de género impartido por el Centro Iberoamericano de Posgrados A.C.

o Seminario en armonizacién legislativa con perspectiva de género, impartido por la Mtra. Barbara Yllan Rondero,
Directora General de la Consejeria y Consultoria Psicojuridica, S.C.

. Entre otros.

Nota:




EXPERIENCIA LABORAL

INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA (1) INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA (2)

INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA (3)

PERIODO: PERIODO: PERIODO:
2013 - 2017 2017 - 2019 2019
CARGO OCUPADO CARGO OCUPADO CARGO OCUPADO

ORIENTACION

INSTITUTO POBLANO DE LAS MUJERES.

DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS Y| CATEDRATICO DE LA UNIVERSIDAD[DIRECTOR JURIDICO DE LA SECRETARIA DE
PSICOLOGICA DEL] INTERAMERICANA DE PUEBLA.[DESARROLLO RURAL DEL GOBIERNO DEL
MATERIAS IMPARTIDAS: CONTRATOS |,[ESTADO DE PUEBLA.

Il Y TEORIA GENERAL DEL PROCESO.

Nota: Se sefialan Unicamente los tres cargos mas recientes que hayan sido ocupados por el servidor publico.

EXPERIENCIA DOCENTE

CATEDRATICO DE LA UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DE PUEBLA. MATERIAS IMPARTIDAS: CONTRATOS |, Il Y TEORIA GENERAL

DEL PROCESO. 2017 — 2019

IMPARTICION DE CURSOS DE CAPACITACION PRESENCIALES.

e 2016 -2017. INTEGRANTE DEL GRUPO DE TRABAJO CONFORMADO PARA ATENDER LA SOLICITUD DE ALERTA DE

INFORMACION ADICIONAL

VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN EL ESTADO DE PUEBLA.

e 2003 - 2006. SECRETARIO TECNICO DEL INSTITUTO POBLANO DE LAS MUJERES.

e 2002 -2003. H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE PUEBLA. JUZGADO PRIMERO DE LO FAMILIAR.

AUXILIAR DE SECRETARIO PROYECTISTA.

Nota: Narre brevemente otros datos que considere importantes para su curriculum, como por ejemplo articulos y/o libros
publicados, reconocimientos, distinciones, idiomas que domina, entre otros.



